Oznamenie o vyhlaseni vyberového konania

Obec Krasnohorské Podhradie, Hradna 156, 049 41 Krasnohorské Podhradie

vyhlasuje vyberové konanie na

e 1 pracovné miesto - upratovacka na 4 hodinovy uvazok

Vyberové konanie sa uskutocni diia 21.8.2023 o0 9.00 hod. v zasadacke obecného tradu,
Hradna 156, 049 41 Krasnohorské Podhradie.

Zaujemcovia musia mat minimalne 18 rokov a pisomnu Ziadost o prijatie do zamestnania mozZu
dorucit osobne alebo zaslat postou na adresu obecného uradu.

Ziadost je potrebné zaslat vzalepenej obdlke soznacenim ,Vyberové konanie €. 963/2023
NEOTVARAT“.

Uzavierka na predkladanie Ziadosti o prijatie do zamestnania je 9.8.2023 do 14,00 hod. (V pripade
dorucenia Ziadosti poStou, rozhodujucou pre zaradenie do vyberového konania bude datum peciatky
dorucovacej posty na obdalke).Zaujemcovia, ktorych Ziadosti do vyberového konania boli doruc¢ené po
stanovenom termine uzavierky, nebudu zaradeni do vyberového konania.

Zoznam pozadovanych dokladov k Ziadosti o prijatie do zamestnania:

e Ziadost o prijatie do zamestnania,

e Zivotopis uchadzaca,

e doklad o ukonéenom najvy$Som vzdelani,
e (estné vyhlasenie o bezihonnosti

Kvalifikacné predpoklady su:

¢ minimalne ukoncena povinna skolskd dochadzka v zmysle zakona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove
a vzdeldvani (Skolsky zékon).

Vyberové kritéria su:

e prax Vv obore min. 5 rokov

e praktické skusenosti s pouzitim dezinfekcie bezného charakteru vo verejnych zariadeniach

¢ dodrZiavanie hygienickych noriem vo verejnych zariadeniach v zmysle zakona ¢. 391/2006
Z.z.



Na vyberové konanie budi pozvani iba zaujemcovia, ktori spiiiaju kvalifikaéné predpoklady na
danu poziciu.

Druh pracovného pomeru: 4 hodinovy Uvazok (so zamestnancami bude uzatvorena pracovna zmluva
na ustanoveny tyZdenny pracovny cas v stlade so zakonnikom prace a ostatnou platnou legislativou)
Datum predpokladaného nastupu do zamestnania je 1.9.2023.

Miesto vykonu prace: Komunitné centrum, ¢. 482, Krasnohorské Podhradie

Dizka trvania pracovného pomeru — 12 mesiacov

Hruba mzda: 350,00 eur

Zasada nediskriminacie:

V sulade so zdsadou rovnakého zaobchddzania je pri vyberovom konani je zakdzand diskrimindcia
z dévodu pohlavia, ndbozZenského vyznania alebo viery, rasy, prislusnosti k ndboZenskej alebo etnickej
skupine, zdravotného postihnutia, veku, sexudlnej orientdcie, manzelského stavu a rodinného stavu,
farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmyslania, ndrodného alebo socidlneho pévodu, majetku,
roku alebo iného postavenia. Zdsadu rovnakého zaobchddzania v pracovnoprdvnych vztahoch a
obdobnych prdvnych vztahoch ustanovuje zdkon ¢ 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchddzani v

niektorych oblastiach a o ochrane pred diskrimindciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
(antidiskriminacny zdkon).

V Krasnohorskom Podhradi, dna 2.8.2023

Stefan KUN
starosta obce



